PROJEKT Zatacznik
do Uchwaty Nr .....coeierecrnne
Rady Miejskiej w Zywcu
zdnia ...

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZYWCA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU
0 DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I 0 WOLONTARIACIE NA ROK 2022

Rozdzial 1
Podstawa prawna Programu
§1.
Podstawowym aktem prawnym okreslajagcym ramy wspétpracy organéw administracji samorzadowej z organizacjami
pozarzagdowymi dla realizacji zadan nalezacych do sfery zadan publicznych, w tym w szczegélnosci prowadzenie
dziatalnos$ci pozytku publicznego przez organizacje pozarzadowe i korzystanie z tej dzialalnosci przez organy
administracji publicznej jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(tj.Dz.U.z 2020 r. poz. 1057 z pézn. zm.).

Rozdziat 2
Postanowienia og6lne
§2.

1. Niniejszy Program okresla formy, zasady i zakres wspétpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie zwanymi dalej Podmiotami Programu, dziatajagcymi na rzecz mieszkancéw i turystéw Miasta Zywca lub
stuzg jego promocji.

2. Sfera wspétpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego obejmuje zadania publiczne okre$lone w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. llekro¢ w zataczniku jest mowa o Ustawie rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdziat 3
Cele programu
§3.
1. Celem gtéwnym Programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy Miastem Zywiec, a organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami, stuzgcego rozpoznaniu i zaspokojeniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmocnieniu roli aktywnosci
obywatelskiej w rozwigzywaniu probleméw lokalnych.
2. Celami szczeg6lnymi Programu sa:

1) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote lokalng oraz jej
tradycje,

2) umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz spoteczno$ci
lokalnej,

3) zapewnienie warunkow do zwiekszania aktywnosci lokalnej mieszkancow,

4) poprawa jako$ci zycia mieszkancéw miasta poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych,

5) prezentacja dorobku organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw oraz promowanie ich osiagniec,

6) uzupetnienie dziatan miasta w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe.

Rozdziat 4
Zasady wspotpracy
§ 4.

1. Wspétpraca Miasta Zywca z organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci - organy administracji publicznej respektujac odrebnos¢ zorganizowanych wspélnot obywateli,
uznajg ich prawa do definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim
zakresie wspotpracuja z tymi organizacjami, a takze wspierajg ich dziatalno$¢ oraz umozliwiaja realizacje zadan publicznych na
zasadach i zgodnie z obowigzujaca ustawa,



2) partnerstwa stron - organizacje pozarzagdowe na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedtug trybu wynikajacego
z odrebnych przepiséw, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych oraz wypracowaniu sposobéw ich
rozwigzywania,

3) efektywnosci - organ administracji publicznej przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym zadan publicznych dokonuje wyboru
najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych w oparciu o zasady uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem
wymogdéw zawartych w ustawie o finansach publicznych,

4) uczciwej konkurencji i jawnosci - organy administracji publicznej zgodnie z zasadami wsp6tpracy opartymi na jawnych
i rownych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego organizacji pozarzadowych udostepniajg wspétpracujgcym z nimi
organizacjom informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych za realizacje zadan publicznych oraz o kosztach realizacji
zadan juz prowadzonych.

Rozdziat 5
Formy wspétpracy
§ 5.

1. Wspotpraca z Podmiotami Programu moze miec¢ charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Finansowe formy wspétpracy Miasta Zywca z Podmiotami Programu polegaja na zleceniu realizacji zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, jako zadan zleconych w rozumieniu przepisé6w ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305 z p6zn. zm.).
3. Finansowe formy wspotpracy obejmuja:

1) wspieranie wykonywania zadan publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,

2) powierzanie wykonywania zadan publicznych gminy wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji.
4. Pozafinansowe formy wspétpracy obejmuja:

1) inicjowanie, tworzenie i uczestniczenie w formalnych lub nieformalnych partnerstwach w celu wspélnego dziatania na rzecz

spotecznosci lokalnej,

2) realizacja wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnej, w szczeg6lnosci z zakresu kultury, turystyki, sportu,

rekreacji, podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, edukacji, ekologii oraz pomocy spotecznej,

3) wspieranie Podmiotéw Programu w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych z innych niz budzet miasta zrédet,

4) udzielanie pomocy w nawigzywaniu wspétpracy regionalnej, ponadregionalnej i miedzynarodowej pomiedzy organizacjami

pozarzadowymi,

5) uzyczenie w miare mozliwosci badZ wynajecie lokalu na preferencyjnych warunkach,

6) udostepnienie pomieszczen, sal itp., bedacych w dyspozycji urzedu na konferencje, szkolenia i spotkania okoliczno$ciowe,

7) promocje dziatalno$ci Podmiotéw Programu na stronach internetowych miasta,

8) udzielanie rekomendacji i patronatéw,

9) zachecanie Podmiotéw Programu do wymiany do$wiadczen i prezentacji osiggnie¢,

10) udzielanie wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego,

11) promocja dziatan w zakresie ekonomii spotecznej.

Rozdzial 6
Przedmiot i obszary wspétpracy
§ 6.
1.Przedmiotem wspoétpracy Miasta Zywca z Podmiotami Programu s3 zadania publiczne, o ktérych mowa w art. 4 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
2. Na podstawie dotychczasowych do$wiadczen oraz uwzgledniajac mozliwosci finansowe Miasta Zywca, zaktada sie
zlecanie realizacji priorytetowych zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji, obejmujacych:
1) KULTURE I OCHRONE DZIEDZICTWA NARODOWEGO:
a) organizowanie przedsigwzig¢ artystycznych m.in. wystaw, warsztatéw, koncertow, przegladéw, festiwali,
b) organizowanie plenerowych imprez kulturalnych o zasiegu lokalnym, regionalnym, ogéInopolskim i miedzynarodowym,
c) wspieranie udziatu lokalnych zespotéw, artystow, twércéw promujacych historig, kulture i sztuke miasta w wydarzeniach
o randze ogélnopolskiej i miedzynarodowej w kraju i za granica,
d) wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych publikacji, wydawnictw, ksiazek, katalogéw, nagran itp., na temat kultury,
sztuki, historii miasta oraz oséb z nim zwigzanych,
e) organizowanie jubileuszy, majacych na celu przyblizenie mieszkaficom miasta dziatalno$ci kulturalnej stowarzyszen,
organizacji, zespotow itp..
2) EDUKACYJNA OPIEKE WYCHOWAW(CZA - kolonie i obozy:
a) wspieranie wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie wakacji, w tym organizacje kolonii, pétkolonii, obozdéw, rajdéw,
wycieczek oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych itp.
3) EDUKACYJNA OPIEKE WYCHOWAW(CZA - pozostatq dziatalnosé:
a) organizowanie réznych form zajec¢ pozalekcyjnych takich jak przeglady, konkursy, warsztaty, kétka zainteresowan itp. dla
dzieci i mtodziezy,
b) wspieranie akcji na rzecz bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy, w tym warsztaty udzielania pierwszej pomocy.
4) POMOC SPOLECZNA:
a) wspieranie dziatan podejmowanych na rzecz rodzin i os6b w trudnej sytuacji zyciowe;.
5) POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]:
a) wspieranie dziatan majacych na celu rozwéj i rehabilitacje 0s6b z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, szczeg6lnie dzieci
i mtodziezy,
b) wspieranie dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych i oséb starszych majacych na celu integracje z otoczeniem oraz
aktywizacje spoteczng,
c) wspieranie idei wolontariatu i pracy spotecznej na rzecz os6b niepetnosprawnych i 0séb starszych.
6) OCHRONE ZDROWIA:
a) profilaktyka choréb nowotworowych, uktadu sercowo-naczyniowego oraz cukrzycy poprzez prowadzenie warsztatow,
szkolen, spotkan, warsztatow itp.



b) promocja zdrowego stylu zycia, w szczeg6lnosci przeciwdziatanie i zapobieganie otyto$ci wéréd dzieci i mtodziezy poprzez
prowadzenie dziatan takich jak: festyny, prelekcje, konferencje, szkolenia, programy zdrowotne, konkursy
c) promocja zdrowia psychicznego z uwzglednieniem przeciwdziatania depresjom i prébom samobéjczym wsréd dzieci i
miodziezy poprzez organizowanie wyktadéw, prelekcji, warsztatéw oraz innych akgji.
7) KULTURE FIZYCZNA I SPORT:
a) prowadzenie zaje¢ szkoleniowych na terenie miasta w réznych dyscyplinach sportu, szczegdlnie dla dzieci i mtodziezy,
b) organizowanie obozdéw szkoleniowych w réznych dyscyplinach sportu,
c) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych, turniejéw, zawodéw o zasiegu lokalnym, krajowym i migdzynarodowym,
d) przygotowanie do udziatu w zawodach sportowych na szczeblu miejskim, powiatowym, wojewédzkim, ogélnopolskim
i miedzynarodowym i udziat w tych zawodach,
e) prowadzenie dzialan w zakresie promowania idei wolontariatu sportowego (organizacja spotkan, szkolen, warsztatéw,
konferencji itp.),
f) organizowanie Dnia Wolontariusza dla 0séb wspierajacych dziatania sportowe na terenie Miasta Zywca,
g) organizowanie jubileuszy powstania klubéw i organizacji sportowych.
8) TURYSTYKE:
a) organizowanie imprez majacych na celu upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa m.in. takich jak: rajdy, wedréwki, zloty,
wycieczki i konkursy,
b) wspieranie dziatalnoéci wydawniczej majacej na celu promocje waloréw turystyczno-krajoznawczych Zywiecczyzny,
¢) wyznaczanie i odnawianie szlakéw turystycznych,
d) zapewnianie bezpieczeristwa mieszkaricom i turystom przebywajgcym w gérach oraz na obszarach wodnych(ptywajacych,
kapiacych sig i uprawiajacych sporty wodne).
9) PROFILAKTYKE I ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW UZALEZNIEN:
a) zwiekszanie dostepnoéci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu,
b) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy uzaleznien od $rodkéw psychoaktywnych, pomocy psychospotecznej
i prawnej, a w szczeg6lnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,
c) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych
i przeciwdziatania narkomanii, w tym prowadzenie zaje¢ kulturalnych, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy,
d)prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, turystycznych i rekreacyjnych, w szczegélnosci dla dzieci i mtodziezy,
e) organizowanie wypoczynku w okresie wakacji dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,
f) wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzacej rozwiagzywaniu probleméw alkoholowych.

Rozdziat 7
Zasady i sposoéb realizacji programu wspétpracy
§7.
1. ,Program wspétpracy Miasta Zywca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022” obowiazuje od
dnia 01 stycznia 2022 roku do dnia 31 grudnia 2022 roku.
2. Zlecenie realizacji zadan okre$lonych w niniejszym Programie nastepuje w drodze przeprowadzenia i rozstrzygniecia
otwartych konkursow ofert chyba, Ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna realizowa¢
efektywniej w inny sposéb.
3. Konkursy na realizacje zadan publicznych bedg ogtaszane nie wcze$niej niz po przekazaniu Radzie Miejskiej projektu
budzetu na rok 2022.

Rozdziat 8
Srodki przeznaczone narealizacje Programu
§8.
1. Planowane na realizacje Programu w 2022 roku $rodki finansowe wynosza 665.000 zt.
2. Wysoko$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych zostanie ostatecznie okreslona
w Uchwale Budzetowej Miasta Zywca na rok 2022.

Rozdziat 9
Tryb powotywania i zasady dziatania Komisji Konkursowej
§09.

1. Burmistrz Miasta Zywca zarzadzeniem powotuje Komisje Konkursowa w celu opiniowania ztozonych ofert i ustala jej
sktad osobowy.
2. Komisja wyraza opinie pod warunkiem, iZ w posiedzeniu bierze udziat, co najmniej 3-ch jej cztonkéw.
3. Posiedzenie Komisji Konkursowej obejmuje w szczegdélnosci:

1) wybér przewodniczacego obrad sposréd cztonkéw Komisji, w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gloséw,

2) zapoznanie si¢ z ofertami ztozonymi przez organizacje,

3) wypetnienie stosownych o$wiadczen przez cztonkéw Komisji Konkursowej,

4) stwierdzenie prawomocno$ci posiedzenia Komisji,

5) zapoznanie si¢ z wynikami oceny formalnej,

6) odrzucenie ofert niespetniajacych warunkéw formalnych konkursu lub zgtoszonych po wyznaczonym terminie,

7) ocene merytoryczng ztozonych ofert, zgodnie z kryteriami okre$§lonymi w art. 15 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie i zawartymi w ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych Miasta Zywca na rok 2022,

8) sporzadzenie i podpisanie protokotu z posiedzenia Komisji.



4. Sporzadzony protokét powinien zawiera¢ w szczego6lnosci:

1) oznaczenie miejsca i terminu posiedzenia Komisji Konkursowej,

2) imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Konkursowej,

3) liczbe zgtoszonych ofert,

4) wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu,

5) wskazanie ofert niespetniajacych warunkéw formalnych lub zgtoszonych po terminie,

6) propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowana wysokoscia dotacji,

7) podpisy cztonkéw Komisji.
5. Ocene ofert oraz proponowane kwoty dotacji Komisja Konkursowa przedstawia Burmistrzowi Miasta, ktéry podejmuje
ostateczng decyzje co do rozstrzygniecia konkursu, wyboru ofert oraz udzielenia dotacji i jej wysokoSci.

Rozdziat 10
Sposoéb tworzenia programu i przebieg konsultacji
§ 10.
1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane i przeprowadzone przez Wydziat Spraw Spotecznych,
Promocji i Wspétpracy Partnerskiej Urzedu Miejskiego.
2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:
1) rozpatrzenie wnioskéw i propozycji do projektu Programu zgtaszane w ciggu roku przez organizacje pozarzadowe,
2) przygotowanie przez wiasciwe merytorycznie komérki organizacyjne Urzedu informacji na temat priorytetowych zadan
publicznych bedacych przedmiotem realizacji Programu wraz z okresleniem wysokosci planowanych $rodkéw finansowych
przeznaczonych na ich realizacje,
3) skierowanie projektu Programu do konsultacji zgodnie z postanowieniami Uchwaty Nr XLIX/367/2018 Rady Miejskiej w Zywcu
z dnia 1 marca 2018 roku w sprawie okreslenia sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi
podmiotami projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji, w terminie
od 20 wrze$nia 2021 r. do 04 pazdziernika 2021 r.,,
4) rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez Podmioty Programu podczas konsultacji,
5) opracowanie projektu Programu po rozpatrzeniu opinii i uwag uzyskanych od Podmiotéw Programu,
6) przedtozenie Programu Radzie Miejskiej, celem zaopiniowania przez Komisje i podjecia stosownej uchwaty na Sesji Rady
Miejskiej.
3. Po uchwaleniu Programu zostanie on zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego oraz na stronie internetowej miasta.

Rozdziat 11
Sposéb oceny realizacji programu
§11.
1. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace w szczegélnosci:
1) liczby ofert, ktére wptynety od Podmiotéw Programu,
2) liczby Podmiotéw bioracych udziat w realizacji Programu,
3) liczba uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych,
4) liczby oséb, ktore byty adresatami (beneficjentami) zadan realizowanych przez Podmioty w ramach Programu,
5) wielko$ci $rodkéw finansowych miasta wykorzystanych na realizacje Programu,
6) wysokosci srodkéw finansowych Podmiotéw Programu zaangazowanych w realizacje zadan publicznych.

2. Biezagcym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja sie¢ wtasciwe merytorycznie komorki organizacyjne
Urzedu Miejskiego.

3. Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komarki organizacyjne Urzedu Miejskiego
sporzadzi Wydziat Spraw Spotecznych, Promocji i Wspotpracy Partnerskiej.

4. Burmistrz Miasta, nie pdzniej niz do dnia 31 maja 2023 roku, przedtozy Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji
Programu i zamie$ci w Biuletynie Informacji Publicznej.



