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Starzejące się społeczeństwo 

 

realny fakt demograficzny 



Prognoza ludności na lata 2014-2050 (GUS) 

W Żywcu w 2015 roku mieszkało 21,48% osób w wieku poprodukcyjnym oraz 
24,57% osób, które ukończyło 60 rok życia. 
 
Województwo śląskie (2014 - 4 584 883, 2050 - 3 680 615 mieszkańców) 
2014 - 19,27% to osoby w wieku poprodukcyjnym, natomiast 23,33%  
to osoby 60+ 
2020 - 21,09% to osoby w wieku poprodukcyjnym, natomiast 27,44% 
to osoby 60+ 
2030 - 23,98% to osoby w wieku poprodukcyjnym, natomiast 30,79% 
to osoby 60+ 
2040 - 24,94% to osoby w wieku poprodukcyjnym, natomiast 35,89% 
to osoby 60+ 
2050 - 30,51% to osoby w wieku poprodukcyjnym, natomiast 41,65% 
to osoby 60+ 



Starzejące się społeczeństwo 

 

wyzwanie społeczne 



Starzejące się społeczeństwo – wybrane wyzwanie społeczne 

• Singularyzacja starości 

• Potrzeba integracji społecznej (w tym międzypokoleniowej) 

• Spadek dochodów gospodarstw domowych 

• Zapewnienie jak najdłuższej samodzielności 

• Zapewnienie odpowiedniego stanu zdrowia 

• Zapewnienie jak najdłuższej aktywności zawodowej 

• Dostępność infrastruktury 

• Wewnętrzne zróżnicowanie starości 

• Feminizacja starości 

• Jak wykorzystać potencjał seniorów? 

• … 



Starzejące się społeczeństwo – wybrane wyzwanie społeczne 

 

 

 

Srebrna gospodarka - wszelka działalność 
gospodarcza mającą na celu zaspokajanie potrzeb 
wyłaniających się z procesu starzenia się ludności. 



Starzejące się społeczeństwo 

 

dobre praktyki 

Seniorzy na Tauzenie pełni inicjatyw! Oddolne kształtowanie polityki publicznej przez 
seniorów z Osiedla Tysiąclecie z wykorzystaniem metodyki Design Thinking 



Wprowadzając zmiany warto brać pod uwagę 
potrzeby różnych grup 



Warto dyskutować  
i współtworzyć pomysły 



Potrzebny jest potencjał wszystkich mieszkańców 



Tylko wtedy rozwiązania będą odpowiadać 
realnym potrzebom 



Mieszkańcy (w tym seniorzy) 
wiedzą co trzeba zmienić 

 
Potrzebują jedynie wsparcia w 

tworzeniu rozwiązań 



Design Thinking jest procesem tworzenia nowych 
rozwiązań 



Krok 1. - Odkryj 



Krok 2. - Zdefiniuj 



Krok 3. – Kreuj pomysły 



Krok 4. - Prototypuj 



Krok 5. - Testuj 



Proponujemy poświęcić trochę energii na 
dotarcie do seniorów i ich realne zaangażowanie 

do tworzenia Procesu Rewitalizacji 



Zaangażowanie seniorów  – na co jeszcze warto zwrócić 
uwagę 

• świadomość celu i wartości 

• poczucie wpływu 

• możliwość wyrażenia czytelnych, jasnych postulatów wobec 
władz 

• sprawna moderacja w kierunku meritum sprawy 

• zarządzanie „nadliderami” opinii 

• aktywizacja „obserwatorów” 

• poczucie kompetencji 

• poczucie docenienia 



Dziękuję za uwagę! 
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